
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
   

1. ด้าน IIT พบว่าผลคะแนนตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต  มีค่าคะแนนต่ำสุด เท่ากับ 83.82 ซึ่งหน่วยงานต้องมีการดำเนินการประชาสัมพันธ์
ข้อมูลภายในให้มากขึ้นเพ่ือการรับรู้ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการให้ความสำคัญของแผนงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของหน่วยงาน 

ตารางรายงานผลการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ความก้าวหน้าและผลการดำเนินตามมาตรการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

มาตรการ วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ แสดงความก้าวหน้า 

1.เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ให้กับบุคลากรภายใน
หน่วยงาน 

1) จัดประชุมพนักงานเจ้าหน้าที่
ร่วมกับคณะผู้บริหารเป็นประจำ 
2) ประชุมพนักงานเจ้าหน้าที่ใน
การให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ใน
การดำเนินการตามนโยบายของ
องค์กรทั้งการใช้งบประมาณ
และการดำเนินงานตามนโยบาย
ต่างๆขององค์กร 

1.สำนักปลัด 
2.กองคลัง 
3.กองช่าง 

ปีงบประมาณ
2566 

๑) พนักงานเจ้าหน้าที่รับทราบ
ข้อมูลจากการประชุมร่วมกัน
ระหว่างพนักงานเจ้าหน้าที่และคณะ
ผู้บริหาร 
๒) รายงานผลการดำเนินกิจกรรม
ของเดือนที่ผ่านมาและการใช้
งบประมาณของกิจกรรมนั้นๆ 
 

1.ดำเนินการเมื่อวันที่ 11 
มกราคม พ.ศ. 2566 
 
 
2.ดำเนินการเมื่อวันที่ 11 
มกราคม พ.ศ. 2566 
 

 

 

 

 

 



2. ด้าน EIT พบว่าผลคะแนนตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุงการทำงาน  มีค่าคะแนนต่ำสุด เท่ากับ 86.95 ซึ่งหน่วยงานต้องมีการดำเนินการประชาสัมพันธ์ 
 ช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนได้ทราบมากข้ึน 

ตารางรายงานผลการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ความก้าวหน้าและผลการดำเนินตามมาตรการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

มาตรการ วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ แสดงความก้าวหน้า 

1) มาตรการส่งเสริมช่อง
ทางการสื่อสาร 
 

1) เพ่ิมช่องทางให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการเสนอแนะการปฏิบัติงานของ
หน่วยงาน  
    -ในความเป็นจริงทางหน่วยงานมี
ช่องทางหลายช่องทาง เช่น เว็ปไซต์
หน่วยงาน facebook ไลน์ เพ่ือให้
ประชาชนได้รับรู้รับทราบข้อมูล
ข่าวสารและแสดงความคิดเห็นได้ แต่
ประชาชนอาจยังไม่ทราบทั่วถึง ทั้งนี้ใน
ปีงบประมาณ 2565 จะดำเนินการ
ประชาสัมพันธ์ช่องทางต่างให้กับผู้นำ
ชุมชนในการประชาสัมพันธ์ผ่านทาง
หอกระจายข่าวหรือเอกสารปิด
ประกาศ 

1.สำนักปลัด 
2.กองคลัง 
3.กองช่าง 

ปีงบประมาณ
2566 

๑) หน่วยงานประชาสัมพันธ์
ช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ให้ประชาชนได้ทราบมากขึ้นโดย
การลงพ้ืนที่ประชาสัมพันธ์ในการ
ประชุมของหมู่บ้าน 
2)รายงานผลในการประชุมทุกเดือน 
 

1.ดำเนินการเมื่อวันที่ 30 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2565  
จำนวน 12 หมู่บ้าน 
 
 
2.ดำเนินการทุกวันที่ 5 
ของเดือน ตั้งแต่เดือน 
มกราคม พ.ศ.2566 
 

 

 

 



3. ด้าน OIT พบว่าผลคะแนนตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล ได้ค่าคะแนนเท่ากับ 77.43 หน่วยงานต้องมีการดำเนินการวางมาตรการการดำเนินงาน
ของแต่ละส่วนงานในการเปิดเผยข้อมูลให้ประชาชนได้รับทราบอย่างชัดเจนและเพียงพอมากขึ้นอย่างต่อเนื่องต่อไป 

ตารางรายงานผลการประเมินแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ความก้าวหน้าและผลการดำเนินตามมาตรการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

มาตรการ วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ แสดงความก้าวหน้า 

1) มาตรการการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะ 
 
 
 
 

1.กำชับผู้ที่เก่ียวข้องในการ
ดำเนินการเปิดเผยข้อมูลที่
ประชาชนควรรับทราบอย่าง
ชัดเจนและเพียงพอ 
 
 

1.สำนักปลัด 
2.กองคลัง 
3.กองช่าง 

ปีงบประมาณ
2566 

๑) หน่วยงานประชาสัมพันธ์
ช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ให้ประชาชนได้ทราบมากขึ้น 
 
2)หน่วยงานเปิดเผยข้อมูลของ
หน่วยงานครบทุกกระบวนงานที่
ประชาชนต้องทราบ 

ดำเนินการเมื่อวันที่ 30 
พฤศจิกายน - 1 ธันวาคม 
พ.ศ. 2565  
จำนวน 12 หมู่บ้าน 
 
2.ดำเนินการเมื่อวันที่ 1 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 

 
 

 

 


